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Jak widze siebie? Jak widzg mnie inni?
Eliminowanie uprzedzen i stereotypow narodowych za
pomoca gier stosowanych podczas nauczania jezyka obcego

Britta Stockmann, Joanna Zator
Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu

1 don’t drink coffee

[ take tea my dear

1 like my toast done on one side

And you can hear it in my accent when I ralk
I'm an Englishman in New York (...)

I'm an alien

I'm a legal alien

I'm an Englishman in New York

(Sting “Englishman in New York”)

1. Wprowadzenie

Kazdy cztowiek wychowuje si¢ w pewnej kulturze, ktdra sugeruje okreslone wzorce zacho-
wan w rozmaitych sytuacjach. Istnieje bardzo wiele definicji kultury. Jedna z nich okresla ja
jako ,wszystko, co wyznacza nasze warto$ci, wyobrazenia i zachowania. Jednocze$nie owo
«wspdldziatanie w kulturze» [...] wyznacza poczucie wspélnoty jej czlonkéw [...]. Kultura
przejawia si¢ w obserwowalnych zachowaniach, interpretacjach i odczuciach, ktdrych zbiez-
no$¢ pojmowana jest jako co$ zwyklego, wrecz naturalnego w obrebie danej spotecznosci”

(Wilczyniska, 2005, s. 17).
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Poza granicami wlasnego obszaru kulturowego gromadzone sa réznorodne doswiadcze-
nia. Niewatpliwie stopien znajomosci jezyka obcego danego obszaru jezykowego moze sig
okaza¢ niezwykle pomocny w odnalezieniu si¢ w obcej rzeczywistosci, ale czy to wystarczy?
Wydawatoby si¢, ze tak. Nie jest to jednak do konca oczywiste — gdyby kryterium stopnia
znajomosci jezyka obcego bylo najwazniejsze, to teoretycznie w obrebie jednej kultury nie
powinno dochodzi¢ do ktétni wynikajacej z niezrozumienia drugiej strony na zadnym ze
szczebli: gospodarczym, politycznym, w kregu rodziny badz przyjaciét. Wszelako tak si¢ nie
dzieje, gdyz obok umiejetnosci jezykowych bardzo wazne sa rowniez zrozumienie, tolerancja
i préba akceptacji odmiennego punktu widzenia.

Wymienione czynniki moga si¢ okaza¢ istotne w kontakcie z osobami reprezentujacy-
mi inne obszary kulturowe. Winter (2003) twierdzi, ze warunkiem zdolnosci do zaakcep-
towania danego obcego kraju jest zmiana nastawienia i myslenia o nim (s. 161). Jednakze
by zmiana ta byla mozliwa, nalezy zastanowi¢ si¢ nad przyczynami niepochlebnych opinii
na temat obcego obszaru kulturowego. Czy niech¢é do obywateli poszczegdlnych krajéow
wynika z osobistych do§wiadczen, czy jest to tylko zastyszana i powielana opinia innych
ludzi? Czy poznanie mieszkarica danego kraju z bardzo negatywnej strony powoduje u nas
negatywne nastawienie do wszystkich przedstawicieli tego kraju? W celu uzyskania odpo-
wiedzi na powyzsze pytania nalezy skrupulatnie przeanalizowaé przyczyne stereotypdw.

2. Od réznicy po wtasna ocene

Jak wskazuje Zawadzka (2004, s. 332), podczas pierwszego spotkania z nieznajoma osoba
mimowolnie poddajemy ocenie jej cechy zewngtrzne, czyli to, jak wyglada, w jaki sposéb
si¢ porusza, czy jest schludnie ubrana itd. Dopiero przy blizszym poznaniu pierwotna ocena
poddawana jest weryfikacji i tym samym przybliza si¢ do prawdy, gdyz na tym etapie mozna
zda¢ sobie sprawg z tego, jakie cechy charakteru i poglady posiada dana osoba, co uwaza za
wiasciwe, a co nie. W wigkszosci przypadkéw to wiasnie okreslone cechy cztowieka, a nie
jego wyglad decyduja ostatecznie o tym, czy zostanie on zaakceptowany.

Sytuacja ta wydaje si¢ nieco bardziej skomplikowana, gdy ma miejsce na ptaszczyznie
mig¢dzykulturowej. Nie da si¢ ukry¢, ze przedstawiciele poszczegdlnych paristw badz kon-
tynentéw nie wygladaja i nie zachowuja si¢ w jeden okreslony sposéb, co z jednej strony
czyni ich wyjatkowymi, a z drugiej strony moze prowadzi¢ do rozmaitych nieporozumier,
powstatych z czesto blahych przyczyn.

W chwili poznania przedstawiciela obcej kultury zwykle zwraca si¢ uwage na wigcej
szczeg6léw dotyczacych jego wygladu, sposobu, w jaki méwi, porusza sig itd., niz przy
pierwszym spotkaniu przedstawiciela wlasnego kraju. Dzieje si¢ tak z bardzo prostej przyczy-
ny — obcokrajowiec jawi si¢ jako kto§ inny, moze nawet egzotyczny, co pobudza ciekawos¢.
Dlatego tez jeszcze usilniej staramy si¢ wyrobi¢ sobie dobre lub zle zdanie na jego temat oraz
ewentualnie na temat innych przedstawicieli jego kultury.
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W taki sposéb powstaje obraz obcokrajowca, czyli wlasna ocena cztonka/cztonkéw danej
kultury, uzyskiwana jako rezultat indywidualnych doswiadczen. Jako ze utworzona ona zo-
staje wylacznie na podstawie indywidualnego zetkniecia si¢ z przedstawicielem obcej kultu-
ry, nie ma najcze¢sciej podtoza historycznego, a takze nie jest ustanowiona raz na zawsze, tzn.
moze zosta¢ zmodyfikowana na podstawie dalszych do§wiadczeri z reprezentantami danego
obszaru kulturowego (Zawadzka, 2004, s. 332).

Analizujac powyzsza definicj¢, mozna dojs¢ do wniosku, ze ocena obcokrajowca w duzej
mierze zalezy od naszego wlasnego nastawienia zaréwno do niego, jak i jego kraju. Jak
twierdzi Zawadzka, dla oceny takiej charakterystyczna jest struktura oparta na zestawia-
niu ze sobg réznorodnych przeciwieristw, np. strach — fascynacja, odrzucenie — otwarto§¢
itp. Wedtug badan tej autorki Polacy sktaniaja swa sympati¢ w strong wysoko rozwinigtych
krajéw zachodnich, a tym samym nie kryja swojej antypatii do krajéw wschodnich (tamze,
s. 332-334).

Opinie na temat obcokrajowcéw sg w Polsce nieustannie badane od lat 60. dwudziestego
wieku. Zmienno$¢ tych opinii mozna zaobserwowa¢ na przyktadzie nastawienia Polakéw do
narodu niemieckiego. W latach 70. ubiegtego stulecia 59% Polakéw byto negatywnie nasta-
wionych do Niemcéw. Miato to zapewne zwiazek z wydarzeniami z okresu drugiej wojny
$wiatowej. Jednakze juz w latach 80. badania wykazaty, ze zaledwie 23% Polakéw jest nie-
przychylnie nastawionych do Niemcéw. Na poczatku lat 90. odsetek ten wzrést do 39%,
a pod koniec lat 90. 43% Polakéw wyrazito sympati¢ do sasiedniego narodu i jego miesz-
kancéw. Zgodnie z tym, co twierdzi Zawadzka, wyniki te nie zalezg jedynie od polityczno-
-gospodarczej sytuacji Polski, ale réwniez od wyksztalcenia ankietowanych. Na podstawie
analizy tego ostatniego mozna dojs¢ do konkluzji, iz osoby posiadajace wyzsze wyksztatcenie
wyrazaja pozytywna opini¢ na temat Niemcdw, poniewaz kojarza ten naréd przede wszyst-
kim z pracowito$cia, dobra organizacja pracy oraz porzadkiem. Natomiast Polacy z nizszym
wyksztalceniem wiaza sasiedni kraj gléwnie z druga wojna $wiatowa oraz czasem okupacji

(tamze, s. 333-334).

3. Wyjasnienie poje¢ stereotypu i uprzedzenia

Podczas gdy wlasna ocena danego kraju jest oparta na indywidualnych odczuciach, uprze-
dzenia i stereotypy odnosza si¢ do duzych grup spotecznych. Stereotypy i uprzedzenia trud-
niej wigc ulegaja modyfikacji, gdyz o wiele prosciej mozna zmieni¢ sposéb myslenia jednej
lub kilku oséb niz wigkszosci mieszkaricéw danego kraju. Myslenie kierowane uprzedzenia-
mi i stereotypami moze prowadzi¢ do licznych nieporozumien interkulturowych, braku tole-
rancji i akceptacji wszelkiej odmiennosci oraz poglebiania wrogosci i nienawisci. W czasach,
gdy caly §wiat zaczyna przypominaé tzw. global village, gdy celem wspélnego dobra, jedno-
czenia si¢ oraz wzajemnej pomocy narodéw powstaje Unia Europejska, nalezy sprobowaé
przelamac¢ taki sposéb myslenia. Precyzyjne wyjasnienie i rozréznienie poje¢ uprzedzenia
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i stereotypu moze pomdc w spojrzeniu z innej perspektywy oraz w zrozumieniu i zaakcep-
towaniu odmiennosci, jaka niosa ze soba kontakty z obcokrajowcami.

Uprzedzenia mozna zdefiniowac jako ,,0sady, ktére naruszaja uznawane ludzkie warto-
$ci” (Bergmann, 2001, s. 3)'. Uprzedzenia naruszajg tzw. trzy rodzaje norm: normy racjona-
lizmu, sprawiedliwosci (réwnouprawnienia) i wspétzycia z ludZzmi. Wykroczenie przeciwko
normom racjonalizmu to ,famanie przykazania nakazujacego, by ocenia¢ innych wytacznie
na bazie pewnej i sprawdzonej wiedzy. Uprzedzenia naruszaja normy racjonalizmu poprzez
zbyt pochopna ocen¢ bez znajomosci stanu rzeczy [...], przez uparto$¢ w dogmatycznym
trzymaniu si¢ niewlasciwych ocen [...]” (tamze). Z kolei wykroczenie przeciwko normom
sprawiedliwosci nast¢puje w chwili, gdy poszczegélne kultury i ich przedstawiciele ocenia-
ni s3 w sposdb nieréwny — gdy jedng grupe oceniamy na podstawie innych kryteriéw niz
druga. Natomiast naruszenie norm wspélzycia z ludZmi przejawia si¢ ,,nietolerancja i od-
rzuceniem bliZniego jako cztowieka i indywiduum, brakiem empatii, czyli postawienia si¢
na miejscu drugiej osoby” (tamze).

Bergmann klasyfikuje stereotyp jako ,trwaty opis danej grupy” (tamze). Do podobnego
wniosku dochodzi Heringer (2004), twierdzac, ze stereotypy to opinie, ktérych celem jest
generalizacja pogladéw na temat danej grupy spolecznej (s. 198). Lippmann (2004) réwniez
przedstawia zblizony poglad: ,,Systemy stereotypéw to uporzadkowany, bardziej lub mniej
trwaly obraz $wiata [...]. Nie pokazuja one catkowitego obrazu $wiata, [...] sa tylko obra-
zem jakiego$ mozliwego $wiata, na jaki si¢ nastawiamy. W owym $wiecie ludzie i rzeczy
maja swoje wyznaczone miejsce i zachowuja si¢ w taki sposéb, jakiego si¢ od nich oczekuje”
(s. 94). Takze Quasthoff (2004) czyni podobne spostrzezenia: ,stereotyp to werbalne wy-
razenie przekonania ukierunkowanego na poszczegélne grupy spoteczne lub osoby bedace
czfonkami tych grup. Ma on logiczng form¢ wypowiedzi, ktéra w niesprawiedliwie uprosz-
czony, generalizujacy i emocjonalny sposéb przypisuje (lub nie) okreslone cechy oraz sposéb
zachowania danej grupie ludzi” (s. 31).

Pojecia stereotypu i uprzedzenia najcz¢séciej kojarzy si¢ negatywnie. Nie nalezy jednak
zapominad, ze istnieje sporo tzw. pozytywnych stereotypéw (por. Bergmann, 2001, s. 3).
Powszechnie panujace w Polsce przekonanie, iz naréd niemiecki jest pracowity, punk-
tualny i lubi porzadek, stanowi doskonaty przyktadem pozytywnego stereotypu. Ta
pozytywna generalizacja powstata — tak jak stereotyp negatywny — w wyniku osadéw
lub doswiadczen pewnej grupy spotecznej zwiazanych z inna grupa spotecznej. Hansen
i Schmalz-Jacobsen (1997) podkreslaja, iz pozytywne stereotypy odgrywaja znaczaca role
w sytuacji, gdy znajdujemy si¢ w obcym kraju, o ktérym niewiele wiemy (s. 246). Wéw-
czas stereotypy ,stuza orientacji w nieprzewidywalnych sytuacjach i warunkach. [...]
Pozwalaja na okreslony sposéb zachowania, wprowadzaja jednoznacznos¢ i redukuja nie-
pewnosé; sa ,twércami identyfikacji’; zapewniaja powstanie i utrzymanie poczucia wia-
snej wartoéci” (tamze).

' Cytaty ze zrédel niemieckojezycznych podane zostaty w przekladzie wiasnym.
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4. Mozliwosci ¢wiczenia akceptacji i tolerancji obcego obszaru jezykowego i jego
przedstawicieli za pomoca gier stosowanych podczas nauczania jezyka obcego

Do tolerancji obcego obszaru jezykowego i jego przedstawicieli nie wystarczy jedynie znajo-
mo$¢ kilku definicji stereotypu. Odmienno$¢ mozna zaakceptowac tylko wéwezas, gdy sie
ja pozna i zrozumie (por. Witte, 2000, s. 417), co oznacza otwarto$¢ na inny kraj, jego kul-
ture, mentalno$¢ obcokrajowcdw, ich przyzwyczajenia i szacunek do wyznawanych przez
nich wartosci: ,,Zrozumienie obcosci to wyjscie ze znanych wspétrzednych i pewnosci, jaka
zapewniaja, to wkroczenie w zycie petne niepewnosci. Nalezy do tego zywe zainteresowanie
[...] nowymi formami i zawarto$ciami. Jednakze ich sens jest poznawany tylko wowczas,
gdy s3 one zrozumiate. Zrozumienie nie przychodzi znikad, tylko musi zosta¢ wypracowane
przez wymiang i dialog. Powstate w taki sposéb przekonania tworza zaufanie i przyczyniaja
si¢ do porozumienia” (tamze). Nie powinno si¢ przy tym zapomina¢, ze ,kontakty kultu-
rowe niosa ogrom ryzyka w sferze ochrony wlasnej tozsamosci i wynikajacej z tego potrze-
by wzajemnego szacunku. [...] Ryzyko zawarte w komunikagji interkulturowej to nie tylko
mozliwo$¢ niezrozumienia czy nieporozumieri. Chodzi tu o co$ znacznie bardziej drazliwe-
go, a mianowicie uszanowanie godnosci kazdego, uwzgledniajac przy tym sposéb, w jaki
godno$¢ ta realizuje si¢ w jego kulturze” (Wilczyriska, 2005, s. 21).

Zrozumienie odmienno$ci moze si¢ odbywac¢ na rozmaite sposoby — najlepiej, gdy jest to
forma bezposredniego kontaktu z obcokrajowcami podczas dtuzszego pobytu za granica.
Niestety, z roznych przyczyn taki pobyt nie zawsze jest mozliwy. Nalezy wéwczas poszuki-
waé innych rozwiazan, np. zaopatrzy¢ si¢ w literatur¢ na temat obcej kultury, wzigé udziat
w treningu interkulturowym czy tez gra¢ w gry kulturotwéreze.

Gry kulturotwércze przyczyniaja si¢ do stworzenia okreslonego, zblizonego do prawdzi-
wego obrazu danej kultury oraz wyeliminowania utartych uprzedzen. Gry te mozna pole-
ci¢ jako uzupetnienie praktycznej nauki jezyka obcego w gimnazjach, szkotach $rednich lub
uczelniach wyzszych: ,zorientowane na ucznia nauczanie jezykéw obcych powinno opie-
ra¢ si¢ na nastgpujacych zasadach: komunikatywnosci, sytuacyjnosci, problemowosci, ko-
gnitywnosci i indywidualizacji oraz na zasadzie nauczania poprzez gre i zabawe” (Szalek,
2004, s. 95). Nalezy pamigta¢ o tym, ze samo nauczanie regut gramatycznych, odstuchiwa-
nie badz analizowanie obcoj¢zycznych tekstéw nie wystarczy, by w petni przekazaé obraz
danej kultury: ,Lekcja jezyka obcego nie ogranicza si¢ do nauczania i uczenia si¢ strukeur
jezykowych, [...] jej obowiazkiem jest przekazanie wiadomosci o kraju, ktérego jezyk jest
nauczany” (Leupold, 2003, s. 127).

Gry kulturotwércze w nietrudny i przyjemny sposéb przekazujg réznorodne informacje
oraz zmuszaja do refleksji nad wlasnym postrzeganiem danego narodu. Moga by¢ pomocne
w przelamywaniu rozmaitych barier, ktére hamujg che¢ zrozumienia odmiennosci. Przez
pojecie owych barier Gewecke (2001) rozumie historyczne uwarunkowania, czyli okreslony
sposéb myslenia, preferowane postawy, wyznawane wartoéci, potrzeby, oczekiwania, zain-
teresowania, tradycje (s. 251).
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Gry kulturotwércze moga by¢ postrzegane przez uczniéw jako przyjemne urozmaice-
nie lekeji jezyka obcego i tym samym uaktywni¢ motywacj¢ niezbedna do nauki: ,,Sposréd
wszystkich osobowosciowych — wrodzonych i nabytych — cech ucznia najdonioslejszy wptyw
na przebieg i efekty procesu uczenia si¢ jezyka wywiera motywacja. Uczeri silnie motywowa-
ny opanuje jezyk przy pomocy kazdej metody, podczas gdy najlepsza nawet metoda naucza-
nia okaze si¢ nieskuteczna, jesli nie spotka si¢ z nalezytym oddzwigkiem ze strony ucznia.
Proces uczenia si¢ wymaga wigc gotowosci do uczenia si¢” (Pfeiffer, 2001, s. 108).

Zadaniem gier jest takze uzycie jezyka obcego w praktyce. Zdolno$¢ komunikacji
w danym jezyku podczas grania u§wiadamia uczniom, w jakim stopniu sa w stanie si¢ ko-
munikowa¢ i nad jakimi aspektami powinni jeszcze popracowaé. W tym przypadku gra jest
symulacja potencjalnej sytuacji, rozmowy, ktéra mogtaby mie¢ miejsce w kontakcie z ob-
cokrajowcem, a tym samym pokazuje, jak wazne s3 umiej¢tnosci jezykowe. Szatek (2004)
twierdzi, ze ,jednym z podstawowych warunkéw wzbudzenia i podtrzymania u uczniéw
najbardziej skutecznej w warunkach szkolnych motywadji jest jak najczestsze uswiadamia-
nie im praktycznej uzytecznosci tego, czego si¢ ucza” (s. 79).

Przedstawione ponizej gry maja na celu zmodyfikowanie postrzegania innosci, prze-
analizowanie stereotypéw i ich prawdziwosci badZ nieprawdziwosci, znalezienie powodéw
powstawania uprzedzeni oraz pomoc w zrozumieniu i akceptacji innego kraju. Zostaty one
podzielone na gry dla introwertykéw (np. GRA 1 lub GRA 2) oraz ekstrawertykéw (np.
GRA 9 lub GRA 10).

Gry przeznaczone dla introwertykéw charakteryzuje anonimowos$é — uczniowie/studenci
pisza na kartkach wlasne opinie na temat danego obszaru kulturowego i jego przedstawicie-
li, po czym wszystkie opinie s3 zbierane i omawiane na forum klasy/grupy. Jest to doskonaty
sposdb wyrazania opinii przez osoby, ktére — bezposrednio zapytane przez nauczyciela — by¢
moze nigdy nie zdobytyby si¢ na odwage, by powiedzie¢, co naprawde mysla, ze wzgledu na
obawe, jak zostana ocenione przez prowadzacego zajecia oraz resztg klasy/grupy.

Gry dla ekstrawertykéw charakteryzuja si¢ weielaniem si¢ uczniéw/studentéw w okre-
$lone role (patrz: np. GRA 9) i odgrywaniem ich przed reszta klasy/grupy. Znaczaca rolg
odgrywa tutaj kreatywno$¢ uczniéw/studentéw.

Zaréwno gry dla introwertykéw, jak i ekstrawertykéw mozna zastosowaé podczas lekdji
jezyka obcego jako wprowadzenie do dyskusji poruszajacej temat stereotypdw oraz uprzedzen.
Uczniowie/studenci poznaja wéwczas opinie innych oséb z klasy/grupy i maja okazj¢ poréwnaé
je z whasnymi. Wymiana pogladéw moze przyczynié si¢ do zmodyfikowania sposobu postrzega-
nia danej kultury i zrozumienia powodéw wlasnej oceny poszczegélnych obszaréw jezykowych.

5. Podsumowanie

Stereotypy i uprzedzenia wobec obcych kultur i ich przedstawicieli sg w wigkszosci przy-
padkéw gleboko zakorzenione. Jednakze nie nalezy zapomina¢ o tym, iz tego rodzaju obraz
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nie jest rtéwnowazny z rzeczywistym obrazem poszczegdlnych krajéw. Wobec tego nalezy
dotozy¢ wszelkich staran, by 6w nieprawdziwy obraz byt stopniowo weryfikowany.

Kulturotwéreze gry mogg by¢ postrzegane jako jedna z metod walki ze stereotypami
i uprzedzeniami, gdyz w przyjemny i interesujacy sposob przedstawiajg przyczyny ich po-
wstawania, zmuszaja do refleksji nad osobistym postrzeganiem zaréwno obcych obszaréw
kulturowych, jak i wtasnej kultury oraz motywuja do zmiany opinii na temat poszczegél-
nych krajéw.

6. Kulturotwdrcze gry - zataczniki
GRA 1

Rzeczy niezbedne do gry: lustro, kartka, dtugopis
Liczba oséb: 2

Zasady gry:

Spéjrz przez minute w lustro i napisz 5 charakterystycznych rzeczy, ktére zauwazyles po
blizszym przyjrzeniu si¢ swojemu odbiciu. Popros kolegg, by przez nastgpna minutg przyj-
rzat si¢ Twemu lustrzanemu odbiciu i zanotowat 5 rzeczy, ktére jego zdaniem sa charaktery-
styczne dla Twojej osoby. Naste¢pnie poréwnajcie wyniki. Czy zanotowaliscie te same rzeczy?
Jedli nie, to jak sadzicie, dlaczego?

Cel gry:

Uswiadomienie uczniom faktu, iz nie zawsze jest si¢ widzianym przez innych w taki sposéb,
w jaki postrzega si¢ samego siebie. Jest to szczegdlnie wazne w kontaktach z obcokrajow-
cami, kiedy to przy pierwszym spotkaniu skupiamy si¢ przede wszystkim na wygladzie.
Celem tej gry jest zache¢cenie uczniéw do niewydawania pochopnych opinii na temat ob-
cokrajowcéw.

GRA 2

Rzeczy niezbedne do gry: kartka, dtugopis, kapelusz (moze by¢ tez worek, papierowa torba
lub reklaméwka)
Liczba oséb: kilka lub kilkanascie

Zasady gry:

Napisz 1 pozytywna i 1 negatywna rzecz, z ktéra kojarzy Ci si¢ dany kraj i jego przedsta-
wiciele. Nikomu nie pokazuj swojej kartki, tylko wrzu¢ ja do kapelusza, w ktérym kartki
zostang wymieszane. Nast¢pnie wylosuj z kapelusza jedna kartke (jesli trafites na swoja, to
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losuj ponownie) i odczytaj ja. Powiedz, czy si¢ zgadzasz z jej trescia, czy nie, i dlaczego. Za-
pytaj pozostalych graczy o ich opinig.

Cel gry:
Przedstawienie negatywnych i pozytywnych stereotypéw na temat danego kraju, préba wy-
jasnienia ich przyczyny oraz ustalenia, na ile sa one prawdziwe.

GRA 3 (moze by¢ kontynuacja GRY 2)

Rzeczy niezbedne do gry: kartka, dtugopis, kapelusz (moze by¢ tez worek, papierowa torba
lub reklaméwka)
Liczba oséb: kilka lub kilkanascie

Zasady gry:

Napisz 1 pozytywna i 1 negatywna rzecz, z ktdra kojarzy Ci si¢ wlasny kraj i jego przedsta-
wiciele. Nikomu nie pokazuj swojej kartki, tylko wrzu¢ ja do kapelusza, w ktérym kartki
zostang wymieszane. Nastepnie wylosuj z kapelusza jedna kartke (jesli trafites na swoja, to
losuj ponownie) i odczytaj ja. Powiedz, czy si¢ zgadzasz z jej trescia, czy nie, i dlaczego. Za-
pytaj pozostalych graczy o ich opinie.

Jesli GRA 3 jest kontynuacja GRY 2: nalezy poréwna¢, ktéry kraj zostal oceniony mniej
lub bardziej pozytywnie — wlasny czy obcy — i w grupie zastanowi¢ si¢ nad przyczynami
takiej oceny.

Cel gry:

Przedstawienie negatywnych i pozytywnych stereotypéw na temat wlasnego i — w przypad-
ku kontynuacji GRY 2 — obcego kraju, préba wyjasnienia ich przyczyny oraz ustalenia, na
ile s3 one prawdziwe.

GRA 4

Rzeczy niezbedne do gry: duza kartka, dtugopis, kapelusz (moze by¢ tez worek, papiero-
wa torba lub reklaméwka)
Liczba oséb: kilka lub kilkanascie oséb siedzacych w kétku

Zasady gry:

Napisz 1 negatywng rzecz, z ktérg kojarzy Ci si¢ dany kraj i jego przedstawiciele. Nikomu
nie pokazuj swojej kartki, tylko zegnij ja na pét i wrzu¢ do kapelusza, w ktérym kartki zo-
stang wymieszane. Wylosuj z kapelusza jedna kartke i roztéz ja w taki sposéb, bys nie od-
czytal jej zawartosci, tylko pokazal tres¢ reszcie grupy. Nastgpnie sprobuj odgadnag, co jest
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napisane na kartce, poprzez zadawanie grupie pytari. Formutuj pytania w taki sposdb, by
grupa odpowiadata TAK lub NIE, gdyz w przypadku innych pytani nie otrzymasz zadnej
odpowiedzi, np.:

*  Czy ta cecha jest zwigzana z mentalnoscia?

*  Czy ta cecha jest zwiazana z historig kraju?

*  Czy ta cecha dotyczy warunkéw klimatycznych?

i tak dalej.

W jednej kolejce mozesz zadad tylko jedno pytanie. Gdy odgadniesz tres¢ swojej kartki, wy-
chodzisz z kota i siadasz z boku.

Gdy wszyscy odgadna tres¢ swoich kartek, przeanalizuj w grupie tresci wszystkich kartek
i ustalcie, czy napisane cechy faktycznie dotycza danego kraju.

Cel gry:
Przedstawienie negatywnych stereotypéw na temat danego kraju, préba wyjasnienia ich
przyczyny oraz ustalenia, na ile sa one prawdziwe.

GRA 5 (moze by¢ kontynuacja GRY 4)

Rzeczy niezbedne do gry: duza kartka, dtugopis, kapelusz (moze by¢ tez worek, papiero-
wa torba lub reklaméwka)
Liczba oséb: kilka lub kilkanascie oséb siedzacych w kétku

Zasady gry:

Napisz 1 negatywna rzecz, z ktéra kojarzy Ci si¢ Twdj kraj i jego przedstawiciele. Nikomu
nie pokazuj swojej kartki, tylko zegnij ja na pét i wrzu¢ do kapelusza, w ktérym kartki zo-
stang wymieszane. Wylosuj z kapelusza jedna kartke i rozt6z ja w taki sposéb, by nie od-
czytal jej zawartosci, tylko pokazal tres¢ reszcie grupy. Nastepnie sprobuj odgadnag, co jest
napisane na kartce poprzez zadawanie grupie pytai. Formutuj pytania w taki sposéb, by
grupa odpowiadata TAK lub NIE, gdyz w przypadku innych pytan nie otrzymasz zadnej
odpowiedzi, np.:

*  Cuzy ta cecha jest zwigzana z mentalnoscia?

*  Czy ta cecha jest zwiazana z historig kraju?

*  Czy ta cecha dotyczy warunkéw klimatycznych?

i tak dalej.

W jednej kolejce mozesz zadad tylko jedno pytanie. Gdy odgadniesz tres¢ swojej kartki, wy-
chodzisz z kota i siadasz z boku.

Gdy wszyscy odgadng tres¢ swoich kartek, przeanalizuj w grupie tresci wszystkich kartek
i ustalcie, czy napisane cechy faktycznie dotycza danego kraju.
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Jesli GRA 5 jest kontynuacja GRY 4: nalezy poréwnad, ktory kraj zostal oceniony mniej
lub bardziej pozytywnie — wlasny czy obcy — i w grupie zastanowi¢ si¢ nad przyczynami
takiej oceny

Cel gry:
Przedstawienie negatywnych stereotypéw na temat wlasnego i — w przypadku kontynuacji GRY
4 — obcego kraju, préba wyjasnienia ich przyczyny oraz ustalenia, na ile sa one prawdziwe.

GRA6

Rzeczy niezbedne do gry: kartka, dtugopis, mapa $wiata, Europy lub wybranego kraju
(do wyboru)
Liczba oséb: kilka lub kilkanascie oséb siedzacych w kétku

Zasady gry:

Prosz¢ sporzadzi¢ w grupie liste jak najwickszej liczby dowolnych przymiotnikéw (na tabli-

cy lub arkuszu papieru). Nastgpnie kazdy uczestnik gry na osobnej kartce papieru przypo-

rzadkowuje przymiotniki do poszczegdlnych krajéw (mozna w tym celu skorzystaé z mapy

$wiata lub Europy; w przypadku mapy jednego kraju przymiotniki mozna przyporzadko-

waé do wojewddztw, regiondw itd.).

Prosz¢ przedyskutowaé w grupie, dlaczego okreslone przymiotniki zostaty przyporzadko-

wane poszczegdlnym krajom, np.:

*  Czy niektdre przymiotniki zostaly wybrane przez wigkszo$¢ oséb do opisu danego
kraju? Dlaczego?

*  Ktére kraje otrzymaly najwigcej, a ktére najmniej przymiotnikéw? Dlaczego?

*  Ktéry kraj otrzymat najwigcej pozytywnych opiséw? Dlaczego?

e Ktéry kraj otrzymat najwigcej negatywnych opiséw? Dlaczego?

Przy analizie przymiotnikéw nalezy zwrdci¢ uwage na kontekst, w jakim zostaly one uzyte,

tzn. czy np. okredlenie ,,zimny” dotyczy klimatu, czy sposobu zachowania mieszkaricéw

danego kraju, okreslenie ,,zielony” — krajobrazu czy zaangazowania w ekologie itd.

Cel gry:
Poznanie réznic migdzykulturowych oraz charakterystyki poszczegdlnych krajéw i ich
mieszkaricéw. Préba weryfikacji stereotypéw narodowych.

GRA7

Rzeczy niezbedne do gry:
Zdjecia znanych oséb pochodzacych z poszczegdlnych krajéw (do wyboru — ze $wiata sztuki,
polityki, muzyki, filmu, sportu itd.). W wyborze zdj¢¢ prosze si¢ kierowad tym, by osoby
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znajdujace si¢ na nich byly charakterystyczne, kontrowersyjne, przez jednych uwielbiane,
a przez innych nielubiane (np. Roman Polariski, Madonna, Aleksander Kwasniewski, Barack
Obama, Paris Hilton, Angelina Jolie, Cezary Pazura itd.)

Liczba oséb: kilka lub kilkanascie oséb siedzacych w kétku

Zasady gry:

Prosz¢ sporzadzi¢ w grupie liste jak najwickszej liczby dowolnych przymiotnikéw (na tablicy

lub arkuszu papieru). Nastgpnie kazdy uczestnik gry na osobnej kartce papieru przyporzad-

kowuje przymiotniki do znanych 0séb pochodzacych z poszczegélnych krajéw.

Prosz¢ przedyskutowaé w grupie, dlaczego okreslone przymiotniki zostaty przyporzadko-

wane poszczegélnym osobom.

Nastgpnie prosz¢ przedyskutowaé w grupie:

*  Jakie pozytywne i negatywne rzeczy kojarzg si¢ z dana osobg i czy godnie reprezentuje
ona swdj kraj?

*  Ktére znane osoby otrzymaty najwigcej pozytywnych przymiotnikéw? Dlaczego?

*  Ktére znane osoby otrzymaty najwigcej negatywnych przymiotnikéw? Dlaczego?

*  Co wywotuje sympati¢ lub nieche¢ do 0séb, ktérych nie znamy osobiscie, tylko ocenia-
my na podstawie tzw. image’'u wykreowanego w mediach?

*  Czy na podstawie tego, w jaki sposéb oceniamy nieznane osoby, mozemy dowiedzie¢
si¢ czego$ o wlasnym zachowaniu?

Cel gry:

Poznanie réznic migdzykulturowych oraz charakterystyki poszczegdlnych krajow i ich
mieszkaricow na podstawie znanych osobistosci wywodzacych si¢ z danego kraju. Préba
weryfikadji stereotypéw narodowych. Poznanie wlasnego zachowania.

GRA 8

Rzeczy niezbedne do gry: Lista kilku dowolnych typéw oséb (np. polityk, general, bez-
domny, policjant, nauczyciel, bezrobotny, artysta, pracoholik, lekarz, naukowiec, prawnik,
detektyw itd.), kilka tematéw do krétkiej wypowiedzi.

Liczba oséb: kilka lub kilkanascie oséb siedzacych w kétku

Zasady gry:

Prosz¢ wybra¢ 4 osoby z grupy, ktére wylosuja temat do krétkiej wypowiedzi oraz typ osoby
(prosz¢ nikomu nie zdradza¢ wylosowanych tresci!). Nastepnie kazda z 4 0oséb wypowiada
si¢ krétko na wylosowany temat w sposéb, w jaki — jego zdaniem — zrobitby to wylosowa-
ny typ osoby.

Reszta grupy prébuje zgadnad, ktéry typ z listy typéw oséb (znanej wszystkim uczestni-
kom) zostal przedstawiony.
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Proszg przedyskutowaé w grupie:

*  Ktéry typ osoby mozna bylo najszybciej i najtatwiej odgadna¢? Dlaczego?

*  Ktéry typ osoby najtrudniej bylo odgadna¢? Dlaczego?

*  Jaki jest charakterystyczny sposéb méwienia, zachowania, gestykulagji dla danego typu
osoby? Dlaczego tak jest?

* Jaka jest nasza reakcja na sposéb méwienia, zachowania, gestykulacji danego typu
osoby? Dlaczego tak jest?

*  Czy od okreslonych typéw oséb oczekujemy okreslonego sposobu zachowania? Dla-
czego?

e Czy cenimy dane typy oséb za okreslony sposéb méwienia, zachowania, gestykulagji?
Dlaczego?

*  Czy potgpiamy dane typy os6b za okreslony sposéb méwienia, zachowania, gestykula-
gji? Dlaczego?

*  Jakie stereotypy zwiazane s3 z danym typem osoby i na ile s3 one prawdziwe?

Cel gry:
Préba weryfikacji stereotypéw zwiazanych z okreslonymi typami oséb.

GRA9

Rzeczy niezbedne do gry: kartka, dtugopis, lista kilku dowolnych typéw oséb (np. polityk,
general, bezdomny, policjant, nauczyciel, bezrobotny, artysta, pracoholik, lekarz, naukowiec,
prawnik, detektyw itd.), lista kilku wybranych krajéw

Liczba oséb: kilka lub kilkanascie oséb siedzacych w kétku

Zasady gry:

Prosz¢ wybra¢ 4 osoby z grupy, ktére wylosuja kartke z typem osoby i krajem (prosze

nikomu nie pokazywa¢ treéci kartek!), a nastgpnie odegraja role osoby napisanej na kartce

w taki sposob, by reszta grupy mogta zgadna¢, o jaki typ osoby chodzi i z jakiego kraju po-

chodzi ta osoba (w celu fatwiejszego odgadnigcia grupa otrzymuje listg krajow i typéw oséb).

Prosz¢ przedyskutowaé w grupie:

*  Dlaczego poszczegdlne sposoby zachowania fatwo jest skojarzy¢ z danym krajem?

*  Ktéry typ osoby mozna bylo najszybciej i najtatwiej odgadnaé i skojarzy¢ z danym
krajem? Dlaczego?

*  Ktéry typ osoby mozna bylo najtrudniej odgadnac i skojarzy¢ z danym krajem? Dla-
czego?

*  Jaki jest charakterystyczny sposéb méwienia, zachowania, gestykulacji dla 0séb pocho-
dzacych z poszczegdlnych krajéw? Dlaczego tak jest?

*  Jaka jest nasza reakcja na sposéb méwienia, zachowania, gestykulacji oséb pochodza-
cych z poszczegdlnych krajéow? Dlaczego tak jest?
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*  Czy od poszczegdlnych obcokrajowcédw oczekujemy okreslonego sposobu zachowania?
Dlaczego?

*  Czy cenimy obcokrajowcow za okreslony sposéb méwienia, zachowania, gestykulacji? Dlaczego?

*  Czy potgpiamy obcokrajowcéw za okreslony sposéb méwienia, zachowania, gestyku-
lacji? Dlaczego?

Cel gry:

Poznanie réznic migdzykulturowych oraz charakterystyki poszczegdlnych krajéw i ich
mieszkaicéw na podstawie przedstawicieli poszczegélnych zawodéw oraz grup spotecznych
charakterystycznych dla danego kraju.. Préba weryfikacji stereotypéw narodowych.

GRA 10

Rzeczy niezbedne do gry: 4 kartki z nazwami krajéw (np. Ameryka, Rosja, Chiny,
Niemcy), kapelusz (moze by¢ tez worek lub reklaméwka)
Liczba oséb: kilka lub kilkanascie oséb siedzacych w kétku

Zasady gry:

4 osoby losuja kartke z kapelusza z nazwa danego kraju i nikomu nie zdradzajg tresci kartki.

Wszystkie te osoby sg astronautami na statku kosmicznym, na ktérym wtasnie wystapita

powazna awaria. Kazdy z 4 ,przedstawicieli” danego kraju musi pokaza¢ swojg reakcje na

awari¢ i prébe rozwigzania problemu w taki sposéb, w jaki jego zdaniem zachowalby si¢

przedstawiciel wylosowanego kraju.

Po odegraniu scenki reszta grupy zgaduje, jakie kraje reprezentuja wybrane 4 osoby (ewentualnie

mozna wreczy¢ grupie listg 4 krajow, aby utatwi¢ odgadnigcie poszczegdlnych sposobéw reakeji).

Nastepnie proszg przedyskutowaé w grupie:

*  Dlaczego poszczegdlne sposoby zachowania tatwo jest skojarzy¢ z danym krajem, a inne
byly trudne do odgadnigcia. Z czego to wynika?

* Naile sposéb przedstawienia 4 przedstawicieli zgadza si¢ z prawdziwym obrazem miesz-
karicéw danego kraju — czy jest on prawdziwy, czy tez trochg przerysowany?

*  Dlaczego z poszczegSlnymi krajami kojarzymy mniej, a z innymi wigcej stereotypdw?

*  Czy w rzeczywistosci astronauci wymienionych krajéw doszliby mig¢dzy soba do poro-
zumienia?

Cel gry:

Poznanie réznic migdzykulturowych oraz charakterystyki poszczegdlnych krajow i ich
mieszkaricéw na podstawie potencjalnego sposobu zachowania przedstawicieli danego kraju.
Préba weryfikacji stereotypéw narodowych.
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GRA M
Rzeczy niezbedne do gry:
Kilka zdjg¢ réznych oséb w dwu zupelnie réznych odstonach (np. na jednym zdjeciu dana
osoba wyglada elegancko, a na drugim — niechlujnie), kartka, dtugopis
Liczba oséb: kilka lub kilkanascie oséb podzielonych na dwie grupy

Zasady gry:

Pierwsza grupa oglada pierwsza odstone¢ danej osoby i prébuje ja opisaé. W tym samym

czasie drugiej grupie pokazana zostaje druga odstona, ktéra grupa réwniez opisuje.

Proszg przedyskutowaé w grupie:

*  Czym réznig si¢ opisy obu grup?

*  Dlaczego grupy inaczej opisaly t¢ sama osobg?

*  Czy prawdziwe jest powiedzenie: ,jak ci¢ widza, tak ci¢ pisza”?

*  Jakie pozytywne i negatywne rzeczy kojarza si¢ z dwoma odstonami danej osoby?

*  Co wywotuje sympati¢ lub niech¢¢ do 0séb, ktérych nie znamy osobiscie, tylko ocenia-
my je na podstawie wygladu?

*  Czy na podstawie tego, w jaki sposéb oceniamy nieznane osoby, mozemy dowiedzie¢
si¢ czego$ o wlasnym zachowaniu?

Cel gry:
Préba weryfikacji uprzedzen zwiazanych z oceng czlowieka wylacznie na podstawie jego
wygladu. Analiza wlasnego zachowania.

GRA 12

Rzeczy niezbedne do gry:

Kilka zdj¢¢ znanych oséb (np. ze $wiata filmu, muzyki, polityki, sztuki itd.) w dwu zupet-
nie réznych odstonach (np. na jednym zdjeciu dana osoba wyglada elegancko, a na drugim
— niechlujnie), kartka, dtugopis

Liczba oséb: kilka lub kilkanascie oséb podzielonych na 2 grupy

Zasady gry:

Pierwsza grupa oglada pierwsza odstong danej osoby (prosze pokaza¢ to zdjecie ,,bez glowy”,
aby grupa nie wiedziala, o jaka ze znanych oséb chodzi, i nie wspominaé, ze jest to znana
osoba) i prébuje ja opisaé. W tym samym czasie grupie drugiej pokazana zostaje druga od-
stona (réwniez ,bez glowy”), ktdra grupa takze opisuje. Na koncu prosz¢ pokazaé grupom
oba zdjecia w catosci.

Prosz¢ przedyskutowaé w grupie:

*  Czym réznig si¢ opisy obu grup?

*  Dlaczego grupy inaczej opisaly t¢ sama osobg?
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*  Czy prawdziwe jest powiedzenie ,jak ci¢ widza, tak ci¢ pisza”?

e Jakie pozytywne i negatywne rzeczy kojarza si¢ z dwoma odstonami danej osoby?

*  Czy sporzadzone opisy odpowiadaja Twojemu wyobrazeniu o danej znanej osobie?

*  Czy sporzadzone opisy odpowiadajg image’owi danej osoby stworzonemu przez media?

*  Co wywotuje sympati¢ lub niech¢¢ do 0séb, ktérych nie znamy osobiscie, tylko ocenia-
my je na podstawie wygladu?

*  Czy na podstawie tego, w jaki sposéb oceniamy nieznane osoby, mozemy dowiedzie¢
si¢ czego$ o wlasnym zachowaniu?

Cel gry:
Préba weryfikacji uprzedzen zwiazanych z oceng czlowieka wylacznie na podstawie jego
wygladu. Analiza wlasnego zachowania.
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Jak widze siebie? Jak widzg mnie inni? Eliminowanie uprzedzen i stereotypéw narodo-
wych za pomoca gier stosowanych podczas nauczania jezyka obcego

Streszczenie

Artykut traktuje o sposobach eliminacji stereotypdw narodowych za pomoca gier, ktére moga byc¢ wy-
korzystane podczas nauczania jezyka obcego.

W teoretycznej czesci artykutu wyjasnione zostajg pojecie stereotypu i uprzedzenia oraz przedstawione
sposoby akceptacji i tolerancji obcego obszaru jezykowego. Proponowane w zatgczniku kulturotwércze gry
mogga by¢ postrzegane zaréwno jako urozmaicenie lekgji, jak i szansa na zrozumienie osobistego stosunku do
danej kultury i jej mieszkancow. Zastosowanie powyzszych gier podczas lekcji jezyka obcego moze réwniez
zmieni¢ gteboko zakorzenione stereotypy narodowe.

How do | see myself? How do others see me? Eliminating national prejudice and stereo-
types with the help of games applied in foreign language teaching

Summary

The article describes various ways of eliminating national stereotypes by means of certain games that can
be used during the teaching of foreign languages.

In the theoretical part there is an explanation of the terms ‘stereotype’ and ‘prejudice’. It is also depicted
how to accept and tolerate foreign countries and their citizens. The presented games can be treated as one
of the possible varieties of teaching. They may help one to understand one’s personal attitude towards
particular cultures. Moreover, using the games during the teaching of foreign languages might also change
deep-rooted national stereotypes.



